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,USKRZYDLIC ORLA, CZYLI JAK ROZWIJAC MEODZIEZ ZGODNIE
ZJEJ TALENTAMI | WEWNETRZNA MOTYWACJA”

INSTYTUT DURKALSKIEGO RMP POLSKA MA ZASZCZYT ZAPROSIC
DO UDZIAU W KONFERENCJI NAUKOWEJ Z WARSZTATEM METODYCZNYM

Rozwijac i motywowac nie oznacza dostarczac ciqgtych, réznorodnych bodzcéw, lecz
dostarcza¢ bodzZcéw dostosowanych do indywidualnych potrzeb, ktére bedq zgodne
z talentami i wewnetrznymi motywatorami.

Podczas konferencji przedstawimy narzedzie Reiss School Motivation Profile (RSMP). Jest
to kwestionariusz online akcentujacy dwa najwazniejsze aspekty ludzkiej motywacji -
wyjatkowosc¢ kazdej osoby (indywidualizm) oraz fakt, ze kazdy potrzebuje czegos innego
do bycia szczesliwym. RSMP uczy tolerancji wobec tego, co inne, a moze nawet obce. Pod-
czas konferencji zaprezentujemy wnioski z badarn RSMP, jakie przeprowadzilismy w Polsce
na ponad 300 mtodych osobach w wieku od 14 do 25 lat.

Na konferencje zapraszamy dyrektoréw szkét, doradcéw zawodowych, psychologéw
szkolnych, nauczycieli, pracownikéw biur karier przy uczelniach wyzszych.

TERMIN: ~ 7.7.2017 (piatek), w godz.10:00 do 14:00; 15.00-17.00 (warsztat)

MIEISCE:  Warszawa, Akademia Leona Kozminskiego
ul. Jagielloriska 57/59

MW CELEM KONFERENCJI JEST POKAZANIE PRAKTYCZNYCH ROZWIAZAN Z ZAKRESU:

« mozliwosci rozwoju mtodziezy w oparciu o jej wewnetrzng motywacje oraz talenty
(podkreslanie mocnych stron)

« profilowania zawodowego, ktére pozwoli mtodym osobom wybrac sciezke zgodna
z wewnetrznymi potrzebami

+ sprawdzenia, co motywuje mtodych ludzi wewnetrznie i w jakich zachowaniach moze
sie to objawiac

+ korzysci ptynacych z posiadania wiedzy o motywacji wewnetrznej mtodych ludzi dla
rodzicéw, wychowawcéw, pedagogdédw

B WARSZTAT:
Uczestnicy beda mogli wzig¢ udziat w warsztacie po$wieconym rozpoznawaniu
motywatorow miodziezy bez koniecznosci wykonywania profilu motywacyjnego.

PROGRAM KONFERENCJI

B THE SCIENCE OF MOTIVATION / WIEDZA 0 MOTYWACJI
MOTYWACJA MEODZIEZY UCZACE) SIE, W WIEKU 14-25 LAT.
Maggi M. Reiss

Motywacja wewnetrzna i geneza Reiss School Motivation Profile - pomiar motywacji mtodziezy

z perspektywy naukowej autorstwa prof. Stevena Reissa z USA. Motywatory mtodego czlowieka istot-
ne w procesie edukacji oraz praktyczne wskazdweki i przyktady obrazujace sposéb pracy z mtodziezg
w Stanach Zjednoczonych.

B MOTYWACJA POKOLENIA Y NA PRZYKLADZIE WYBRANYCH GRUP STUDENTOW
Dr hab. Ewa Mazur-Wierzbicka

Dostrzeganie wartosci pracy spotecznej czy moze koncentracja na wkasnym interesie? — Spojrzenie
na przedstawicieli Generacji Y przez pryzmat ich motywatoréw — Wyniki badan profili motywacyj-
nych przeprowadzonych w grupach studentéw wybranych kierunkéw.

W STABILNOSC MOTYWATOROW ZYCIOWYCH A TRENING MENTALNY W SPORCIE
Beata Mierkowska

Wyniki badan RSMP przeprowadzonych dla pieciu rocznikéw mtodych sportowcoéw, trenujacych
wyczynowo pitke nozna.

B SWIADOMA MOTYWACJA KLUCZEM DO PRZYSZLOSCI
Michat Paradowski

Spojrzenie na motywacje mtodziezy z perspektywy rynku pracy. Co jest kluczem do poradzenia sobie
w $wiecie biznesu, zadan, celdw, priorytetdw, roznych interesdw i nieustannej zmiennosci? Kompe-
tencje dzisiaj a kompetencje przysztosci — gdzie jest tutaj miejsce na Motywacje? Punkt widzenia
poparty wieloletnia praktyka menedzera, przedsiebiorcy, doradcy.

B PROFESJONALNE NARZEDZIE PROFESJONALNEGO DORADCY
dr Melania Orzechowska

Nowe rozwigzania systemowe wobec doradztwa zawodowego w szkotach - potencjat RSMP wobec
innych narzedzi stosowanych przez doradcéw zawodowych. Wyniki badan przeprowadzonych

w Polsce na ponad 300 mtodych osobach w wieku 14 do 25 lat oraz praktyczny wymiar zastosowania
metody RSMP w szkole.

B MOTYWACJA MLODEGO CZLOWIEKA Z PERSPEKTYWY RODZICA
DZIECKO UZDOLNIONE Z NISKA POTRZEBA CIEKAWOSCI 1 CO DALEJ?
Monika Pujszo

Poréwnanie wyobrazenia rodzica o swoim dziecku z wynikami badania RSMP przedstawione na
osobistym przyktadzie. Przyblizenie zaskakujacych réznic i wynikajacych z tego refleksji, dotyczacych
rozbieznosci patrzenia na motywacje z perspektywy Rodzica i Dziecka.

B MADROSC PEYNACA ZWIEDZY O SOBIE
Kamila Wierzbicka

,Znac innych to wiedza, znac siebie to madros¢” jak mawia chinski filozof Laozi. Moja motywacja,
moje refleksje, poszerzenie samoswiadomosci i wptyw na konkretne kroki zyciowe. Osobista historia.



PRELEGENCI

B MAGGI M. REISS

Prezes IDS Publishing Corporation i licencjonowany psycholog szkolny
z ponad 25 letnim do$wiadczeniem zawodowym w szkotach srednich

i wyzszych. Psycholog kliniczny z dyplomami psychologii ze Smith
College i University of Illinois w Chicago. Stypendystka National Science
Foundation Research University na Uniwersytecie Yale i Brown Universi-
ty, a takze Narodowego Instytutu Zdrowia Psychologicznego.

B BEATA MIENKOWSKA

Psycholog sportu klasy mistrzowskiej, rekomendowany przez Polskie
Towarzystwo Psychologiczne. Posiada kompetencje do prowadzenia,
szkolenia i superwizowania zaje¢ w zakresie psychologii sportu. Wspot-
pracuje z Centrum Rehabilitacji Sportowej Clinic w Warszawie. Posiada
certyfikat Reiss Profile Master.

B DR HAB. EWA MAZUR-WIERZBICKA

Wyktadowca akademicki specjalizuje sie w problematyce z zakresu
zarzadzania kapitatem ludzkim, trener biznesu i rozwoju osobistego,
akredytowany Coach ICFu, RMP-Master, certyfikowany trener FRIS.
Kierownik studiéw podyplomowych ,Coaching menedzerski” na WNEiZ
Uniwersytetu Szczecinskiego. Autorka ponad 150 artykutéw nauko-
wych. Wspétpracuje z m. in. z Polska Akademiag Nauk, Polska Fundacja
Przedsiebiorczosci, Polska Agencjg Rozwoju Przedsiebiorczosci, Polskim
Komitetem Normalizacyjnym.

B DR MELANIA ORZECHOWSKA

Doktor nauk humanistycznych w zakresie pedagogiki. Ukoriczyta studia
magisterskie z pedagogiki opiekunczo-wychowawczej, poradnictwa
zawodowego i posrednictwa pracy oraz licencjackie z zakresu peda-
gogiki wczesnoszkolnej. Reiss Profile Master. Od kilkunastu lat pracuje
jako pedagog szkolny i doradca zawodowy. Jej publikacyjny dorobek
obejmuje kilkanascie artykutéw naukowych opublikowanych w krajo-
wych czasopismach i pracach zbiorowych.

B MONIKA PUJSZO

Ukonczyta Politechnike Gdanska, otrzymujac tytut magistra inzynierii
hydrotechniki oraz Uniwersytet SWPS, broniac tytutu magistra psycho-
logii. Jest certyfikowanym terapeutg Il stopnia w nurcie terapii krotko-
terminowej (Szkota Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach). Reiss
Profile Master.

PRELEGENCI

B MICHAL PARADOWSKI

Partner i Wspotwtiasciciel firmy 4 RESULTS, w ktdrej odpowiada za ob-
szar ustug doskonalenia sprzedazy i marketingu. Sedzia Polish National

Sales Awards. Ukonczyt SGH, kierunki: Zarzadzanie i Marketing, Finanse
'g i Bankowos¢; Tilburg University w Holandii: Strategic Management oraz
Podyplomowe Studium Zarzadzania Projektami.

B KAMILA WIERZBICKA

Tegoroczna maturzystka.

RADA PROGRAMOWA KONFERENCJI:

B DR HAB. EWA MAZUR-WIERZBICKA, Uniwersytet Szczecinski,
PRZEWODNICZACA RADY PROGRAMOWEJ

B DRMELANIA ORZECHOWSKA, pedagog i doradca zawodowy
B MAGGI MUSICO REISS, psycholog szkolny, USA
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WIECEJ INFORMACJI NA STRONIE:

WWW.REISSPROFILE.PL/RSMP

GDZIE KUPIC BILETY:

WWW.REISSPROFILE.EVENEA.PL
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