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ESNI LIDERZY

CZYM SKUTKUJA ROZWIERAJACE SIE NOZYCE POMIEDZY TEMPEM

TRANSFORMACJI A ZD

OLNOSCIA CZLOWIEKA DO ADAPTACJI?

CZY WSZYSCY LIDERZY MAJA POTENCJAL DO WIDZENIA ZEOZONOSCI SWIATA?

akie dtugoterminowe zmiany przynie-

sie rewolucja technologiczna? | czy po-

trzebna nam bedzie szczepionka prze-

ciw Al? Jak wykorzystac szanse i nie

utraci¢ naszego cztowieczenstwa zwtaszcza,

7e wedtug Klausa Schwaba, zatozyciela Swiato-

wego Forum Ekonomicznego w Davos, szybciej

niz nam sie wydaje mozemy byc¢ sktonni do kwe-
stionowania natury ludzkiego istnienia.

Zofia Dzik tworca corocznej agendy Konfe-

rencji “Spojne Przywodztwo. Cztowiek i Techno-

logia”, fundator Instytutu Humanites, innowator,

INSTYTUT HUMANITES ZAPRASZA NA
VIl Konferencje dla Liderow Biznesu - Spdjne Przywodztwo™

Cztowiek i feehmologia

4 marca 2021 oNLINE Astudio Warszawa, CHS - Cliatubiiiskiego 8

POLACZENIE ROZNYCH SWIATOW: !
EKLEKTYZM. FILOZOFII, NAUKI, TECHNOLOGI, EDUKACII | SZTUKI. www humanites.pl

el humanites  B¥%, [aloweearoas Forbes @®IMPEL iTWIZ ZLEITZ BE Microsoft THINKTANK

impact inwestor i cztonek wielu rad nadzorczych
intryguje, wytraca nas ze strefy komfortu poka-
zujac, ze dzisiejszy Swiat jest coraz bardziej niepojety.
| tym bardziej zwraca uwage na kryzys przywddztwa.

Jacy liderzy odpowiedza na najwazniejsze pyta-
nia? Ci, ktdrzy nie bojg sie wychodzi¢ poza sche-
maty i bra¢ odpowiedzialnosci za Swiat.

Pytan jest o wiele wiecej. Odpowiedzi szukamy z bli-
sko 30 prelegentami ze $wiata filozofii, technologii,
biznesu, nauki, sztuki i duchowosci 4 marca 2021
roku podczas VIl Konferenciji ,Spdjne Przywddztwo.
Cztowiek i Technologia” gromadzgcej corocznie wia-
Scicieli firm i kluczowa kadre zarzadzajgca. Spotkania
te zwiekszajg Swiadomosc¢ kompleksowosci i tempa
rozwoju technologicznego oraz wskazujg na jego
wieloaspektowe skutki zderzajac $wiat mikro i ma-
kro. Wyznaczajg trendy, poruszajg wazne dla lideréw
tematy tgczace rozne Swiaty wokot przywodztwa,
cztowieka i technologii. Zwracajg uwage na wage
poszukiwania odpowiedzi poza silosami, w obsza-
rach niepowigzanych bezposrednio z biznesem czy
technologia.

Obecne zmiany swiata nie maja sobie jednak réw-
nych w historii. Nie wiemy dokad nas zaprowadza.
Jak wiec tworzy¢ w takich czasach stabilizacje? Co
determinuje zdolno$¢ widzenia szerokiego kontekstu?

- Dziatajac od 25 lat miedzynarodowo w biznesie,
m.in. w obszarach fintech i obserwujac trendy tech-
nologiczne, biznesowe i spoteczne widze jak liderzy
sg czesto znudzeni sztampowymi konferencjami. Dla-
tego Konferencja ,Cztowiek i Technologia” wymyka

sie konwenciji typowych wydarzen biznesowych. Jest

Przychody zbudowana na osi mojego autorstwa modelu Spéjne-
z Konferencii go Przywodztwa™ zaktadajacego wielowymiarowy
wspieraja rozwdj liderdw i taczenie przez nich rdl: zawodowych,
realizacje prywatnych i spotecznych - ttumaczy Zofia Dzik. ®
Projektu

e, TR

Liderow Odwiaty ¢ LIDER - CZEOWIEK (m.in. ,Raport o stanie

- pierwszego cztowieka”, Zofia Dzik/Arkadiusz Karwacki,
wPolsce ,O ruchu i bezruchu”, Norbert Oczkowski OP)
programurozwoju  ® LIDER W RELACJI (m.in. Krzysztof Wielicki
przywodztwa ,Obecnosé i Nieobecnosé. Czy fatwiej zdobyc

w edukacji Mount Everest czy by¢ ojcem?”, wreczenie nagrod
www.aplo.pl Firmy Przyjaznej Rodzinie/Firmy Przyjaznej

Cztowiekowi)

¢ LIDER W BIZNESIE, GOSPODARCE, TECH-
NOLOGII (m.in. inauguracja miedzynarodowego
Centrum Etyki Technologii, oraz wyniki badania
,Bariery i Trendy — Transformacja Technologiczna
Firm w Polsce” z uwzglednieniem perspektywy
cztowieka, pracownika, konsumenta)

e LIDER DLA SPOLECZENSTWA - Przywodztwo
6 Poziomu (Gosciem specjalnym jest tworca JMP
Flowers, “Firma Rodzinna Forbes 2020”, Jarostaw
Ptaszek w towarzystwie rodziny)

REJESTRACJA: www.humanites.pl/8-konferencja-
-liderow-biznesu/

ORGANIZATOR: Instytut Humanites Think&DO tank.
Czlowiek i Technologia




